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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Modelowanie biznesowe dla innowacyjnych rozwigzan z wykorzystaniem S|

Przedmiot

Kierunek studiéw Rok/semestr

Informatyka 1/2

Studia w zakresie (specjalnos¢) Profil studiow

Sztuczna inteligencja ogodlnoakademicki

Poziom studidow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnos¢

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
15

Cwiczenia Projekty/seminaria

15

Liczba punktow ECTS

3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr Ewa Badzinska

email: ewa.badzinska@put.poznan.pl

tel: 61 665 33 90

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. J. Rychlewskiego 2, Poznan

Wymagania wstepne

Zna podstawowe terminy dotyczgce funkcjonowania przedsiebiorstw w gospodarce rynkowej. Potrafi w
praktyce implementowac rozwigzania z wykorzystaniem sztucznej inteligencji (S1). Wykazuje gotowos¢
do rozwoju swojej wiedzy i umiejetnosci. Jest otwarty na prace w zespole.

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentéw wiedzy oraz nabycie umiejetnosci i kompetencji w
zakresie: rozumienia istoty, zasad i analizy potencjatu konkurencyjnego przedsiebiorstwa / start-upu
oraz otoczenia konkurencyjnego i roli ekosystemu przedsiebiorczosci; stosowania zasad i narzedzi
tworzenia modelu biznesowego dla innowacyjnych rozwigzan wykorzystujgcych sztuczng inteligencje w
oparciu o metodyke canvas i lean canvas; diagnozowania czynnikdow i barier rozwoju w zastosowaniu
sztucznej inteligencji w rozwigzaniach biznesowych we wspodtczesnej gospodarce.
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Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Zna podstawowe ekonomiczne, prawne i spoteczne uwarunkowania dziatalnosci firm IT [K2st_WS8,
K2st_W9]

2. Zna i rozumie role potencjatu konkurencyjnego przedsiebiorstwa / start-upu, otoczenia
konkurencyjnego i podmiotow ekosystemu przedsiebiorczosci. [K2st_ W8, K2st W9]

3. Ma wiedze na temat zasad i narzedzi tworzenia modelu biznesowego dla innowacyjnych rozwigzan z
wykorzystaniem S| w oparciu o metodyke canvas i lean canvas. [K2st_W9]

4. Ma podstawowa wiedze dotyczacg zarzgdzania / prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz
indywidualnej przedsiebiorczos$ci w gospodarce opartej na wiedzy. [K2st_ W8, K2st_W9]

Umiejetnosci
1. Potrafi zaprojektowac koncepcje modelu biznesowego dla innowacyjnego rozwigzania biznesowego z
wykorzystaniem Sl uzywajgc wtasciwych metod, technik i narzedzi. [K2st_U11]

2. Potrafi diagnozowac czynniki i bariery rozwoju w zastosowaniu SI w nowoczesnych koncepcjach
biznesowych. [K2st_U1]

3. Potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wykorzystywanymi przy realizacji
przedsiewzieé informatycznych. [K2st_U2]

4. Potrafi porozumiewac sie w jezyku polskim i angielskim przy uzyciu réznych technik w srodowisku
zawodowym oraz w innych srodowiskach, takze z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. [K2st_U12]

Kompetencje spoteczne
1. Potrafi pracowac w zespole i by¢ otwartym na propozycje innych cztonkdow. [K2st_K4]

2. Potrafi dostrzegac zaleznosci przyczynowo-skutkowe w realizacji postawionych celdw i rangowadé
istotnos¢ alternatywnych badz konkurencyjnych zadan przy realizacji projektow. [K2st_K2]

3. Ma swiadomos¢ koniecznosci poszerzania wiedzy na temat implementacji sztucznej inteligencji w
rozwigzaniach biznesowych dla rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz przestrzegania zasad etyki
zawodowej. [K2st_K4]

4. Ma swiadomos¢ interdyscyplinarnosci wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania ztozonych
problemoéw biznesowych. [K2st_K4]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposéb:

Wiedza nabyta w ramach wyktadu jest weryfikowana przez jedno 60-minutowe kolokwium realizowane
na ostatnim wyktadzie. Sktada sie ono z 10-15 pytan (testowych i otwartych) réznie punktowanych w
zaleznosci od stopnia ich trudnosci. Prég zaliczeniowy: 60% punktéw. Zagadnienia zaliczeniowe, na
podstawie ktérych opracowywane sg pytania na kolokwium, zostang przestane studentom drogag
mailowg z wykorzystaniem systemu uczelnianej poczty elektronicznej lub platformy Moodle. Ocena
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koricowa moze zosta¢ podwyzszona za aktywny udziat studenta w wyktadzie problemowym i
konwersatoryjnym.

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabyte w ramach ¢wiczen sg weryfikowane na podstawie
prezentacji opracowanego projektu modelu biznesowego i aktywnosci studenta podczas zaje¢ (udziat w
dyskusji, samodzielne rozwigzywanie problemow). Kryteria ewaluacji projektu beda przekazane
studentom na pierwszych zajeciach.

Tresci programowe

1. Istota i znaczenie potencjatu konkurencyjnego przedsiebiorstwa / start-upu oraz otoczenia
konkurencyjnego w gospodarce opartej na wiedzy.

2. Rola ekosystemu przedsiebiorczosci w rozwoju innowacyjnych rozwigzan biznesowych z
zastosowaniem sztucznej inteligencji / tworzeniu start-upow akademickich.

3. Zasady i narzedzia tworzenia modelu biznesowego w oparciu o metodyke canvas i lean canvas.

4. Zastosowanie metodyki canvas w tworzenia modelu biznesowego dla innowacyjnego rozwigzania
wykorzystujgcego sztuczng inteligencje:

a) diagnoza aktualnego problemu biznesowego/spotecznego;

b) obserwacje, profile klientow i testy uzytkownikéw;

c) definiowanie/generowanie unikatowej propozycji wartosci z wykorzystaniem Sl;
d) prototypowanie pomystu na biznes, testowanie i modyfikacja (pivot);

e) diagnoza i ocena kluczowych zasobdw, dziatan i partneréw;

f) plan finansowania i generowania przychododw;

g) prezentacja koncepcji (Pitch Deck).

5. Czynniki i bariery rozwoju w zastosowaniu Sl w rozwigzaniach biznesowych we wspodtczesnej
gospodarce.

Metody dydaktyczne

Wyktad: prezentacja multimedialna ilustrowana przyktadami; wyktad problemowy (dyskusja nad
rozwigzaniem danego problemu), wyktad konwersatoryjny (dyskusja moderowana przez prowadzgcego).

Cwiczenia: metoda case study, metody dyskusyjne: konwersatorium, brainstorming, metaplan (wnioski z
dyskusji w zespotach prezentowane na forum w formie plakatu, prezentacji multimedialnej); metody
¢wiczeniowo-praktyczne: rozwigzywanie zadan poznawczych, praca w zespole.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 45 1,5
¢wiczen, opracowanie kazuséw, wykonanie projektu i
prezentacji, przygotowanie do kolokwium) !
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